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	DOSSIER DE CANDIDATURE

AUX FONCTIONS DE

CONSEILLER EN FORMATION CONTINUE

Année scolaire 2021/2022



Important : Si vous postulez sur les Académies de Lille et d’Amiens,

un dossier de candidature par académie est nécessaire.
















phi

	Prénom et nom :
	M.– Mme _____________________________
	Date de naissance :
	________________

	Situation de famille :
	
	Nombre d’enfants à charge : ______
	
	Age des enfants : _________________

	Eventuellement profession du conjoint : _______________________________________________________________

	Adresse complète : _________________________________________________

_________________________________________________
	Tél fixe : ____________________________________


	
	Tél mobile : _________________________________


	
	Adresse mél : _______________________________


	Adresse pendant le mois de juillet : __________________________________________________   Tél : ___________           


	Vous êtes agent de la fonction publique


	
	Vous êtes extérieur(e) à la fonction publique

	( Education nationale 
(Pour les agents de l’Education nationale, fournir votre dernier contrat ou arrêté)

 
	( Autre fonction publique (précisez) : ______________________
	
	( En poste
	( Demandeur d’emploi

	Discipline enseignée : ______________________


	Fonction : ______________________
	
	Etablissement  actuel d’exercice :

	Postes successifs occupés :

___________________________________________

___________________________________________

___________________________________________
	
	___________________________________________

___________________________________________

___________________________________________

	
	
	Depuis le : _______________________

	Vous êtes
	( Titulaire

( Contractuel CDI

( Contractuel CDD


	
	

	Ancienneté générale :
	________ an(s)
	
	Vos prétentions (salaire annuel brut) : 

_____________________________ €

	Ancienneté dans la fonction :
	________ an(s)
	
	

	Echelon :
	________
	
	

	Date d’entrée dans l’échelon :
	________
	
	

	Indice : 
	________
	
	




· Titres et diplômes obtenus en formation première 

	Intitulé
	Date d’obtention
	Lieu

	
	
	


· Avez-vous suivi des formations autres que celles vous ayant conduit à l’exercice de vos fonctions ?

OUI
(

NON
(
Si OUI indiquez celles qui vous paraissent en lien avec votre candidature 

	Intitulé
	Durée
	Organisme formateur

	
	
	



· Avez-vous eu une activité professionnelle en entreprise ?    OUI
(

NON
(
Si OUI complétez le tableau suivant 

	Année
	Fonctions
	Lieu d’exercice

	
	
	


· Vous diriez plutôt que vous avez :

- du tissu économique de notre Région

- des politiques de formation des entreprises
Une bonne connaissance

(

Une idée assez précise

(
Une connaissance moyenne

(

Une idée vague


(
Une connaissance approximative
(

Aucune idée pour l’instant
(
· La connaissance que vous avez de l’entreprise vient…
	- de CONTACTS PRIVILÉGIÉS que vous avez avec des chefs d’entreprise ?
	( Oui             ( Non

	- de STAGES que vous avez effectués ?
	( Oui             ( Non

	Lesquels ?
	Etablissement
	Avec quelle(s) durée(s) ?

	_______________________

_______________________
_______________________
	_________________________________

_________________________________

_________________________________
	___________________

___________________

___________________

	- d’INTERVENTIONS que vous avez réalisées ?
	( Oui             ( Non

	De quel(s) type(s) ?
	Pour quel établissement ?

	____________________________________

____________________________________

____________________________________
	____________________________________

____________________________________

____________________________________

	- autre(s) source(s) ?
	Lesquelles ?
	_________________________________________________

_________________________________________________




· Décrire une expérience menée dans le cadre de votre activité professionnelle ou extra-professionnelle (définition, conduite et évaluation de projet)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Avez-vous déjà exercé des activités en formation d’adultes ?
OUI
(
NON
(
Si OUI complétez le tableau suivant

	Durée
	Organisme
	Public
	Nature des activités conduites

	
	
	
	


· Avez-vous participé en équipe ou réalisé vous-même des travaux pédagogiques ou de recherche ? 

OUI
(

NON
(
Lesquels ?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Parmi les activités socio-culturelles ou associatives que vous avez eues ou parmi les responsabilités électives que vous auriez pu prendre, y en a-t-il que vous souhaitez mentionner ?

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Avez-vous pris contact avec un GRETA ?  OUI
(
NON
(
Si OUI lequel ?  Qui avez-vous rencontré ?



· Etes-vous candidat(e) à un poste de C.F.C. dans une ou plusieurs autres académies ?
  OUI
(      NON     (
Si OUI laquelle ou lesquelles 

· Avez-vous déjà été candidat(e) C.F.C. dans l’académie ?

OUI
( 
NON
(
Si OUI en quelle(s) année(s) ?

· Avez-vous déjà été candidat(e) C.F.C dans une autre académie ?
 OUI
( 
NON
(
Si OUI laquelle et quand ?

· Etes-vous prêt(e) à accepter toute affectation dans l’académie ?
OUI
( 
NON
(
GRETA auprès desquels vous postulez (indiquer dans la case le numéro d’ordre préférentiel)

GRETA Grand Artois

( 
 


GRETA Grand Hainaut
(  



GRETA Grand Littoral
( 

GRETA Lille Métropole         (


· La relation de confiance qui s’établit entre le Délégué Régional à la Formation Continue, le Président du GRETA et le Conseiller en Formation Continue mis à sa disposition dans le GRETA, constitue un élément fort pour garantir un fonctionnement efficace dans le réseau.
· Le coût de la formation du Conseiller en année probatoire est élevé : il représente un investissement en temps, en énergie et financier dont le réseau attend le retour sur investissement.

· Ainsi la stabilité dans le poste est-elle un gage de réussite dans la fonction, le Conseiller en Formation Continue ne prenant sa totale dimension, en moyenne, qu’au bout de trois ans.

Dans ces conditions êtes-vous prêt(e) à vous engager dans cette mission pour une durée de trois ans, a minima ?

	Observations :
	


· Etes-vous candidat(e) à une autre fonction ? 
OUI
( 
NON
(
Si OUI laquelle ?

En accompagnement des renseignements fournis, pouvez-vous indiquer les raisons qui vous amènent à être candidat(e) ? (Vous rédigerez une lettre de motivation ainsi qu’un CV que vous transmettrez en pièce jointe)

	MODALITÉS DE TRANSMISSION DU DOSSIER DÛMENT COMPLÉTÉ
Titulaires de la fonction publique

· 1 exemplaire de ce dossier est à transmettre pour le 31 mars 2021 par mail à la DRAFPIC  DIRECTEMENT en copie de votre chef d’établissement drafpic@region-academique-hauts-de-france.fr
· 1 exemplaire est à envoyer à la DRAFPIC pour le 31 mars 2021 par LA VOIE HIÉRARCHIQUE (la fiche « Dossier Individuel de candidature de CFC » ci-après doit être remplie et visée par votre hiérarchie). 

Extérieurs à la fonction publique

· 1 exemplaire de ce dossier est à transmettre par mail pour le 31 mars 2021 à la DRAFPIC drafpic@region-academique-hauts-de-france.fr 
· 1 exemplaire est à envoyer par courrier 
Adresse :

Rectorat de l’Académie de Lille

Délégation de Région Académique à la Formation Professionnelle initiale et Continue (DRAFPIC)
144 rue de Bavay BP 709

59033 LILLE CEDEX





Dossier Individuel de candidature de 

Conseiller(ère) en Formation Continue
( (
(à remplir par le chef d’établissement ou supérieur hiérarchique)

(uniquement pour les candidat(e)s titulaires Education Nationale)

Prénom et nom du candidat(e) :






Grade :





Discipline :

Établissement :

	
	Mauvais
	Médiocre
	Moyen
	Bon 
	Très bon

	1) Aptitude à l’animation
	(
	(
	(
	(
	(

	2) Aptitude aux relations
	(
	(
	(
	(
	(

	3) Sûreté de jugement
	(
	(
	(
	(
	(

	4) Esprit d’équipe
	(
	(
	(
	(
	(

	5) Goût pour l’innovation
	(
	(
	(
	(
	(

	6) Aptitude à l’organisation
	(
	(
	(
	(
	(

	7) Sens administratif
	(
	(
	(
	(
	(

	8) Sens du service public
	(
	(
	(
	(
	(


· Dernière note pédagogique :

· Dernière note administrative :

· AVIS DU CHEF D’ÉTABLISSEMENT ou DU SUPÉRIEUR HIÉRARCHIQUE :

Très favorable
(

Favorable     (

Sans opposition    (

 Défavorable    (
Date et signature

· AVIS de Monsieur l’Inspecteur d’académie - Directeur Académique des Services de l’Education Nationale
Date et signature
photo





ÉlÉments d’État-civil et situation professionnelle





Formation de base et formations complÉmentaires





L’Entreprise





CONDUITE DE PROJET





FORMATION DES ADULTES





FORMATION DES ADULTES





ÉlÉments complÉmentaires





Contacts





Voeux





STABILITÉ DANS LE POSTE
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